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百色市财经职业技术学校 
招  聘  公 告 

 
因百色市财经职业技术学校办学规模不断扩大，现面向社会公开招

聘教师，具体招聘信息如下： 

一、报名时间：2020 年 2 月 1 日至 2020 年 2 月 10 日。 

二、面试时间：2020 年 2 月初（具体时间另行通知）。 

三、报名方法 

应聘者通过邮箱提交本人简历（含本人简历内容、学历证以及技能等

级证书等材料扫描图片），材料由百色市财经职业技术学校办公室统一汇

总，并提交人事工作小组初审，最后将通过电话或短信形式将面试相关信

息传达至报名者。请报名者将个人简历电子版（务必含有效联系方式）发

至邮箱：bscx2825115@163.com。 

四、面试方法 

    面试以试讲或说课（15 分钟以内）+综合面试进行（10 分钟以内），

试讲或说课内容由考生自选并自行准备教案，内容要选择在中职教育范围

内。 

五、工资待遇 

应聘人员一经聘用，即签订聘用合同，试用期三个月，工资及其它待

遇参照百色市人社局相关标准执行。 

六、联系方式 

联系人：黄老师   

联系电话：0776-2825115   

联系 Q 群：572691090 

通讯地址：百色市百东新区职业教育园区财校校区   

邮编：533099 

六、具体岗位及要求见附表 

mailto:bscx2825115@163.com。
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招聘岗位一览表 

 

序

号 
招聘岗位 

招

聘

人

数 

专业 学历 其他条件 

1 数学教师 2 人 
数学相关专

业 

大学本科及以

上 
1.热爱教育事业，具

有良好的职业道德； 

2.身体健康，能适应

职业教育教学工作； 

3.具备扎实的专业知

识。 

2 英语教师 2 人 
英语相关专

业 

大学本科及以

上 
  

3 德育（思政） 3 人 
 思想政治理论

相关专业 

大学本科及以

上 

5 
计算机教师（兼实

训管理员） 
1 人 

计算机相关专

业 
大专及以上上 

1.热爱教育事业，具

有良好的职业道德；

2. 身体健康，能适应

职业教育教学工作；

3.有计算机实训室或

网站管理经验者优

先。 

合

计 
8 人 
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百色市财经职业技术学校简介 

 

    百色市财经职业技术学校创建于 1978 年，是一所市直公办

重点中职学校，于 2013 年 3 月迁入百色职业教育园区，2017 年

9 月教育厅把学校列为自治区示范性中等职业学校立项单位，

2019 年 5 月认定为自治区中等职业教育三星级学校。 

新校区占地 220 多亩，建筑面积 5.96 万平方米。目前，学

校开设有会计、旅游酒店服务与管理、计算机应用、汽车运用与

维修、学前教育、机电设备安装与维修、中式烹饪与营养膳食等

7 大专业。在校生 3211 人，56 个教学班级。现有教职工 99 人，

其中专职教师 79 人，学校师资力量雄厚，主持市、区、国家级

课题 13 项，教学与科研能力强，学校师生在各级各类比赛中取

得优良成绩。 

学校迁入新校区之后，办学规模不断扩大，2015--2019 年招

生人数分别为 580 人、630 人、924 人、1106 人、1181 人，生源

大部分属于本市偏远山区乡镇，学校以“技能教育、培训鉴定、

升学教育”于一体，多渠道办学。学校充分发挥“双师型”教师的

作用，认真抓好职业技能教育，让学生在理论基础巩固的基础上

学好专业技能。多年来，学校已向社会企事业单位输送近 20000

多名优秀的技能型人才，为各类大学院校提供了大量的优秀大学

生生源。 学校先后荣获“全国中等专业教育先进学校 ”等荣誉称
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号，是广大莘莘学子“学习技能好就业、直升大学圆梦想”摇篮。 

    学校坚持以升学就业为导向，走外向型、开放式办学之路，

与吉利集团、中石油公司、酒店、旅游、幼儿园、汽车 4S 店等

行业的各类大型企业合作，实行订单办学。与区内十个高职院校

进行联合办学，以“2+3”、“3+2”的办学方式为学生架设中职升高

职院校的通道。着力在常规管理、师资力量、办学条件、教学科

研、升学就业、办学质量等强力推进，把学校办成一所综合性强、

实用性活、教育质量向优的自治区示范性中等职业学校。 

 


